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OSOBNOSTNI TESTY DOSTUPNE ONLINE:

Big5 (Pétifaktorovy model osobnosti)

Tento test hodnoti osobnost na zakladé péti hlavnich dimenzi: otevienost k novym
zkuSenostem, svédomitost, extraverze, pfijemnost a neuroticismus. Big5 je Siroce
pouzivan v psychologii a je povazovan za velmi objektivni a védecky podlozeny
nastroj pro posuzovani osobnosti.

« https://bigfive-test.com/cs

MBTI:

MBTI rozdéluje lidi do 16 rliznych typd osobnosti na zakladé ¢tyf dimenzi: extrover-
ze vs. introverze, vnimani vs. intuice, mysleni vs. citéni, a usuzovani vs. vnimani.
Tento test se pouziva k lepSimu pochopeni individualnich preferenci a chovani,
zejména v pracovnim a tymovém prostredi.

« https://www.16personalities.com/cs/osobnostni-test
« https://znas.se/test-osobnosti

« https://testosobnosti.zarohem.cz/

+  Www.emiero.cz

Riasec (Hollandiv test profesnich zajmu)
Tento test klasifikuje jednotlivce podle Sesti typl osobnosti (Realisticky,
Investigativni, Umélecky, Socialni, Podnikatelsky a Celozivotni) a pomaha zjistit,

které profesni oblasti by pro né byly nejvhodnéjsi. Test se zamérfuje na zajmy
a preference v pracovnim prostredi a maze byt ndpomocny pfi vybéru
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profesni drahy.

« https://test-osobnosti.riasec.cz/muj-riasec-ucet/ (placené)
« https://zkouskaosobnosti.cz/ (placeny)

COMDI

je software ureny pro analyzu a hodnoceni osobnosti, ktery vyuziva rizné
psychologické modely a metody k posouzeni jednotlivcl a jejich charakteristik.
Tento nastroj je zaméfeny na pracovni prostredi a osobnostni testovani, pricemz je
casto vyuzivan v ramci naborovych procesl nebo pro rozvoj zaméstnanc.

« COMDI verze 8.0 - Prezentadni testy - Vybér testu

Test tymovych roli Belbin:

Tento test hodnoti, jakou roli ma jedinec v tymu. Belbin identifikuje devét rlznych
tymovych roli, které mohou pomoci urcit, jak jednotlivci prispivaji k tymové dy-
namice. Test je uzitecny pro zlepseni spoluprace v tymu a pro pochopeni silnych a
slabych stranek jednotlivca.

Lze stahnout na internetu:
https://www.dataplan.info/imqg upload/2fee7fa2e72b4bdcd8f9ba761433e67a/b
elbinuv test.doc.

Znalostni testy:
Testy znalosti | StartupJobs.cz
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