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TRENDY V KARIEROVEM PORADENSTViI;
ZELENE KARIEROVE PORADENSTVI

Trendy v kariérovém poradenstvi; Zelené kariérové poradenstvi
Co si predstavit pod pojmem ,zeleného” kariérového poradenstvi a proc je pro vas
dulezZité?

Zelené kariérové poradenstvi je moderni pristup, ktery jednotliveidm pomaha Cinit
informovana rozhodnuti o své vzdélavaci a profesni draze s ohledem na
environmentalni udrzitelnost a klimatické zmény. Jeho cilem je pomoci

pochopit, jaky environmentalni dopad ma jejich prace a jak mohou pfispét k
udrzitelnéjSibudoucnosti v jakémkoliv oboru. Tento pfistup navic pfispiva k
tvorbé novych pracovnich mist na trhu prace, ¢imz generuje ekonomickou
hodnotu a socialni benefity spojené se zelenou transformaci (Green Guidance,
2024; InED, 2024).

Co Vam nabidne?

+ Rozvinete dovednosti nezbytné pro nalezeni prace v ménicim se prostredi.

- Objevite nova udrzitelna pracovni mista s potencialem pro budouci prosperitu.
- Naucite se, jak se neustale pfizplsobovat zménam.

1. Nova Sance v praci

Priklady konkrétnich ,zelenych” profesi a jejich poptavka na trhu prace v Mora-
vskoslezském kraji i celorepublikové

a) Energetika

S nastupem solarnich a vétrnych elektraren, tepelnych ¢erpadel a snahou o Usporu
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energii roste poptavka po:

- Technicich a montérech fotovoltaickych systému: instalace, Udrzba a servis
solarnich panell na stfechach i ve velkych solarnich parcich. Poptavka je zfe-
jma i v Moravskoslezském kraji, kde energetické centrum podporuje projekty v
oblasti obnovitelnych zdroji (Moravskoslezské energetické centrum, p.o.).

- Energetickych specialistech a auditorech: pomahaji firmam a obcim snizovat
spotfebu energie a navrhovat Usporna feseni (Moravskoslezské energetické
centrum, p.o.).

- Projektantech technologického zafizeni budov (TZB) se zamérenim na Uspory:
navrhuji efektivni systémy vytapéni, chlazeni a vétrani pro nové i rekonstruo-
vané budovy (Persondlka.cz).

b) Cirkularni ekonomika a odpadové hospodarstvi

Pfechod od linearni k cirkularni ekonomice, kde se minimalizuje odpad a zdroje se
opakované vyuzivaji, vytvari poptavku po:

« Specialistech na recyklaci a materiadlovych inzenyrech: vyvijeji nové technologie
pro zpracovani odpadu a navrhuji recykla¢ni procesy. V Moravskoslezském kraji
je aktivni projekt CirkArena, zaméreny na vyzkum a inovace v cirkularni eko-
nomice, coz generuje nové pracovni prilezitosti (Zajimej.se, 2024).

c) Udrzitelné zemédélstvi a hospodareni s krajinou

Trend sméfujici k Setrné&jSimu hospodareni s plidou a vodou generuje potrebu:

« Krajinnych inZzenyr( a specialistl na vodni hospodafstvi: jsou klicovi pro navrh
a realizaci opatteni pro zadrzovani vody v krajiné, revitalizaci vodnich toku a

ochranu pred erozi. V Moravskoslezském kraji jsou hledani projektovi manazefi
a stavebni technici pro vodni hospodarstvi.
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d) Environmentalni management a poradenstvi

S rostoucim dlrazem na ESG (Environmentalni, Socialni a Governance) kritéria a
regulaci potfebuji firmy a organizace:

-+ Environmentalni manaZery a auditory: zajistuji soulad s legislativou, provadé-
ji environmentalni audity a vypracovavaji strategie udrzitelnosti. Poptavka je
patrna i v Moravskoslezském kraji na pozice ekologt (Jobs, 2025).

e) Dalsi priklady jiz nabizenych pracovnich pozic, které se tykaji udrzitelnosti:

« Advokati pro udrzitelnost a obnovitelné zdroje.
. Manaze¥i BOZP a ZP, koordinator BOZP,

- Manazefi udrzitelného nakupu a logistiky.

+ InZenyfi pro elektromobilitu.

Dopad automatizace a digitalizace na ,zelena” pracovni mista v Moravskoslezském
kraji

Moravskoslezsky region se aktivné zapojuje do konceptu Primyslu 4.0 a rozvi-

ji inovativni ekosystémy (Regionalni inovacni strategie Moravskoslezského kraje
2021-2027).

2. Kategorie ,zelenych” dovednosti

« Technické dovednosti: konkrétni, praktické znalosti pro praci s technologiemi
Setrnymi k zivotnimu prostredi.

Priklad: Umite pracovat se solarnimi panely, navrhujete energeticky usporné
budovy, rozumite recykla¢nim technologiim, nebo dokazete efektivné vyuzivat
digitalni nastroje pro sniZovani spotfeby energie a optimalizaci nakladd.
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- Manazerské dovednosti: schopnost Fidit projekty a tymy udrzitelnym a efek-
tivnim zplsobem.

Priklad: zavadéni ekologickych postupl ve firmé, Fizeni projektl udrzitelnosti,
optimalizace spotteby zdrojl, orientace v legislativé a dotac¢nich programech.
Mékké dovednosti souvisejici s udrzitelnosti: osobnostni vlastnosti a komu-
nika¢ni schopnosti pro tymovou praci a inovace.

- Mékké dovednosti souvisejici s udrzitelnosti: Jsou to vase osobnostni vlastnosti
a schopnosti komunikace, které jsou nezbytné pro tymovou praci a inovace
v oblasti udrzitelnosti a rozvoj novych trhi

Priklad: Dokazete systémoveé premyslet o problémech a nachazet komplex-
ni feseni, jste inovativni a pfichazite s novymi ndpady, umite se adaptovat na
zmény, efektivnékomunikujete o udrzitelnosti a jejim ekonomickém potencialu

vvvvvv

efektivity.
Doporuceni:

1. Vyuzijte projekt TRAUTOM: nabizi vzdélavani a poradenstvi pro zelenou
transformaci v kraji.

2. Prozkoumeijte rekvalifika¢ni kurzy (Ufad prace CR, 2025):

« Podnikovy ekolog/ekolozka

« Technik pro odpadové hospodarstvi 16-006-M

« Montér fotovoltaiky a dobijecich stanic

« Fotovoltaicky expert

« Digitalni gramotnost

« Master of Al Creativity: Agenti, automatizace a uméla inteligence aplikovana do

praxe
« Elektropneumatické systémy v Primyslu 4.0 - Digitalizace vyrobnich procesu
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https://trautom.cz/o-projektu/
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/17482
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/17482
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/20653
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/20653
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/14612
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/14612
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/14160
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/14160
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/14660
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/14660
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/23139
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/23139
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/23139
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/22045
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/22045
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/19066
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Specialista/tka Al

. Zapojte se do dobrovolnictuvi:

Nadace Moment: sit dobrocinnych obchodu s presahem do cirkularni
ekonomiky

Komunitni centrum Zahradka

4. Pro identifikaci vhodné oblasti sledujte kurzy VSB - Technicka univerzita
Ostrava, napt.

Nizkouhlikova ekonomika-obnovitelné a alternativni zdroje energie v energet-
ice, dopravé, stavebnictvi a turismu

Vyuziti potencialu energetickych a technologickych systémdi

Zdroje

L O

Green Guidance - Career support for sustainable life choices - InED: Definice
zeleného poradenstvi a jeho vyznam pro vybér vzdélani, skoleni a zamést-

nani s ohledem na klimatickou krizi a environmentalni otazky. Dostupné z:
https://ined.ese.ipp.pt/pt/projetos/green-quidance-career-support-sustain-
able-life-choices

Moravskoslezské energetické centrum, p.o.: Poskytujeme energetické poraden-
stvi. Dostupné z: https://mskec.cz/

Personalka.cz: Projektant technologie tepelnych energetickych staveb (z/m).
Dostupné z: https://personalka.cz/825123?utm_source=jooble&utm_me-
dium=feed&utm campaign=jooble&utm source=jooble&utm medium=cp-

c&utm campaign=paid

Zajimej.se: CirkArena: Nova éra pro cirkularni ekonomiku v CR. Dostupné z:
https://zajimej.se/cirkarena-schvalena/ (Informace o projektu v MSK a jeho

vlivu na vznik pracovnich mist v cirkularni ekonomice.)
Jobs.cz:Sustainability Specialist. Dostupné z: https://www.jobs.cz/rp-
d/2000599506/?searchld=106958ce-74b1-4c%a-b43e-60ed1a9fc67c&rps=233

Regionalni inovaéni strategie Moravskoslezského kraje 2021-2027 Aktualizace
07/2024 - VSE:Poskytuje detailni pohled na strategické cile a domény special-
izace v MSK, vCetné rozvoje automatizace a robotizace a role IT odbornika.
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https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu#/rekvalifikacni-kurz-detail/19066
https://ined.ese.ipp.pt/pt/projetos/green-guidance-career-support-sustainable-life-choices
https://ined.ese.ipp.pt/pt/projetos/green-guidance-career-support-sustainable-life-choices
https://ined.ese.ipp.pt/pt/projetos/green-guidance-career-support-sustainable-life-choices
https://mskec.cz/
https://personalka.cz/825123?utm_source=jooble&utm_medium=feed&utm_campaign=jooble&utm_source=jooble
https://personalka.cz/825123?utm_source=jooble&utm_medium=feed&utm_campaign=jooble&utm_source=jooble
https://personalka.cz/825123?utm_source=jooble&utm_medium=feed&utm_campaign=jooble&utm_source=jooble
https://zajimej.se/cirkarena-schvalena/
https://zajimej.se/cirkarena-schvalena/
https://www.jobs.cz/rpd/2000599506/?searchId=106958ce-74b1-4c9a-b43e-60ed1a9fc67c&rps=233 
https://www.jobs.cz/rpd/2000599506/?searchId=106958ce-74b1-4c9a-b43e-60ed1a9fc67c&rps=233 
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Dostupné z: https://kpo.vse.cz/wp-content/uploads/page/5515/Aktual-
izace-RIS-strategie-MSK-2024.pdf

« Moravskoslezsky kraj je Uspésny v projektech na obnovu regionu po uhelné
tézbé, do kraje uz slo ptes 10,5 miliard z programu Spravedliva transformace |
Ministerstvo Zivotniho prostfedi: Potvrzuje investice do rekvalifikace pracovniku
a transformace podnikd, coz souvisi s dopady automatizace a digitalizace.
Dostupné z: https://mzp.gov.cz/cz/pro-media-a-verejnost/aktuality/archiv-tis-
kovych-zprav/moravskoslezsky-kraj-je-uspesny-v-projektech

. Utad prace CR, 2025, Dostupné z: https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvali-
fikacniho-kurzu

Top 10 povolani greening jobs v CR (tj. takové, které se jiz na trhu prace objevuiji
a poptavka po nich bude naristat)

Nazev pracovni pozice Prlimyslovy segment Dovednosti
ESG manazer prafezova pracovni Analyza ESG dat a
pozice reporting,

Strategické planovani
udrzitelnosti firmy,

Komunikace se stake-
holdery firmy, Znalost
ESG legislativy a stan-

dardd
Technik/¢ka fotovolta- energetika Technické znalos-
ickych systém0 ti oboru, Praktické

dovednosti (montaz,
zapojeni, diagnostika,
udrzba, bezpecénost),
Znalosti BOZP
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https://kpo.vse.cz/wp-content/uploads/page/5515/Aktualizace-RIS-strategie-MSK-2024.pdf 
https://kpo.vse.cz/wp-content/uploads/page/5515/Aktualizace-RIS-strategie-MSK-2024.pdf 
https://mzp.gov.cz/cz/pro-media-a-verejnost/aktuality/archiv-tiskovych-zprav/moravskoslezsky-kraj-je
https://mzp.gov.cz/cz/pro-media-a-verejnost/aktuality/archiv-tiskovych-zprav/moravskoslezsky-kraj-je
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu
https://www.uradprace.cz/vyhledani-rekvalifikacniho-kurzu
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Projektant/ka techno-
logického
zafizeni budov

Specialista/tka na
recyklaci,
materidlovy inzenyr/ka

Krajinny/a inzenyr/ka

Inzenyr/ka pro elektro-
mobilitu

Manazer/ka udrzitel-
ného
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stavebnictvi

prlfezova pracovni
pozice

stavebnictvi/ekologie/
statni
sprava

automotiv

logistika

cesta ke kariérni
spokojenosti

Komplexni technicka
expertiza, Analytické
mysleni a fesenf
problém, Koordinaéni
a komunikacni
dovednosti

Znalosti v recyklaci
materiald, Analyza dat,
Legislativni znalosti a
ekonomické aspekty

Environmentalni
znalost a ekologické
planovani, Znalost
krajinarské architek-
tury, urbanismus a
Uuzemniho planovani,
Znalost stavebnich
norem a predpis(

Technické znalosti sou-
visejici s elektrickymi
vozidly a jejich infra-
strukturou, Inovace a
analyza novych trendd,
Schopnost projetového
myslenf

Strategické vedeni v
udrzitelnosti a etickém
sourcingu, Znalost do-
davatelskych fetézcl

a vyjednavani,
Reporting v oblasti
udrzitelnosti

O
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Advokat/ka pro
udrzitelnost a
obnovitelné zdroje

Specialista BOZP/PO
a ESG

reportingu, Manazer
BOZP a

ZP, Koordinator BOZP
aZP

Senior analytik/¢ka ESG
rizik

Environmental Data
Scientists,

v Ceském prostredi
datovy/a velkymi
datovymi sadami,
védec/kyné
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pravni sluzby

prlfezova pracovni
pozice

bankovnictvi

prlrezova pracovni
pozice

cesta ke kariérni
spokojenosti

Pravni zaklady, ze-
jména prokazatelné
zkusenosti s vefejnym
spravnim ci ener-
getickym pravem,
Analytické myslent,
Komunikaéni doved-
nosti

Organizacéni a adminis-
trativni dovednosti,
Zdakladni znalost BOZP/
PO a otevrenost k ESG,
Komunikaéni schopno-
sti a prace s MS Office

Expertni znalost fizenf
rizik a ESG problema-
tiky, Analytické doved-
nosti a prace s daty,
Komunikaéni a prezen-
ta¢ni dovednosti

Schopnost efektivné
pracovat s v ¢eském
prostredi datovy/a
velkymi datovymi
sadami, védec/kyné
Programovani (Py-
thon/R) a prace s
databazemi,Environ-
mentalni znalosti
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